
PREMESSA
L’ATI costituita, nell’ambito del quadro normativo sopraccitato, da Artes (soggetto Capofila), Unione Industriali della Provincia di Napoli, Europaform e Assodonna, realizza un progetto finalizzato alla messa 
a punto e la sperimentazione di un Centro Risorse Pilota, diffusore di know-how e modelli innovativi di intervento a supporto della creazione di imprese femminili, profit o no profit, che privilegino l’integrazione 
tra arte, natura e tecnologie.

FINALITA’
Con il presente bando si intende selezionare:
a) aspiranti imprenditrici, artigiane e professioniste interessate ad intraprendere un’attività lavorativa di tipo autonomo o imprenditoriale che privilegi l’integrazione tra arte, natura e tecnologie;
b) donne occupate e libere professioniste che desiderino aggiornare e/o rafforzare il proprio curriculum professionale in campi che privilegino l’integrazione tra arte, natura e tecnologie.

In relazione alle  stesse si prospetta l’offerta di due distinti percorsi:
Azione D 2.1 - Percorso integrato per attività imprenditoriali e lavoro autonomo destinato a 15 donne, da fruire nell’arco di 6 mesi, della durata complessiva di 200 ore (orientamento/rafforzamento del ruolo: 
20 ore + formazione imprenditoriale di base: 80 ore + visita/viaggio formazione: 20 ore + accompagnamento all’elaborazione del Business Plan e allo Start-up: 80 ore);
Azione E 2.1 - Percorso di formazione per occupate e libere professioniste destinato a 15 donne (orientamento e counseling/bilancio competenze: 24 ore + voucher di 3.500 euro per la partecipazione ad una 
azione di alta formazione). I voucher dovranno essere utilizzati per la copertura di tutte le spese connesse alla partecipazione al corso scelto (iscrizione, eventuali spese di vitto, alloggio, viaggi), tenuto da una 
struttura universitaria o equipollente.

DESTINATARIE
Azione D 2.1 - 15 occupate, inoccupate o disoccupate che abbiano compiuto 18 anni e residenti nella Regione Campania. 
Azione E 2.1 - 15 occupate e/o libere professioniste che abbiano compiuto 18 anni e residenti nella Regione Campania.

Titoli preferenziali
Residenza nelle province di Napoli e di Benevento.
Condizione di capofamiglia con figli a carico (separate, divorziate, madri nubili, vedove, con partner impossibilitato a contribuire al mantenimento del nucleo familiare).

MODALITA’ E TERMINI DI PARTECIPAZIONE
Le interessate possono candidarsi presentando:
1. CURRICULUM VITAE compilato su apposito modello europeo;
2. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE secondo apposito format;
3. DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (Autocertificazione) secondo apposito format;
4. Fotocopia di valido DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO e del CODICE FISCALE;
5. per le candidate diversamente abili: CERTIFICATO DI INVALIDITA’ rilasciato dall’ASL di competenza;
Lo schema di domanda di partecipazione e la relativa modulistica sono disponibili in forma cartacea presso:
- IAL - CISL in Via Bellini 49/50 - 80100 Napoli
- IAL - CISL in Via Principio 50 - 80058 Torre Annunziata (NA)
- Centro di Cultura dell’Università Cattolica di Benevento “R. Calabria” - Piazza Orsini 33 - 82100 Benevento
e in forma elettronica:
- sul sito web della Regione Campania: www.regione.campania.it
- sul sito web del progetto: www.intra-prendere.com
- sui siti dei partner di progetto: www.artes-research.com; www.unindustria.na.it; www.assodonna.it; www.ialcampania.it
Domanda di partecipazione e allegati, debitamente compilati, dovranno pervenire entro e non oltre il 14 ottobre 2006, a mezzo raccomandata A/R (non fa fede il timbro postale) o consegnata a mano alla
segreteria di IAL - CISL in Via Bellini 49/50 - 80100 Napoli.
Le domande incomplete o inoltrate fuori termine, saranno dichiarate nulle.
Sulla busta si dovrà riportare la dicitura: “Progetto Intraprendere - Mis. 3.14 P.O.R. Campania 2000-2006” specificando l’azione alla quale si intende partecipare.
Non saranno prese in considerazione domande compilate su format diversi da quelli indicati e non corredate da tutta la documentazione richiesta (curriculum vitae, autocertificazione e relativa fotocopia del
documento di riconoscimento e del codice fiscale).
Ogni candidata può presentare due distinte domande di partecipazione per le due azioni.
La partecipazione alle azioni è interamente gratuita.

MODALITA’ DI SELEZIONE
La selezione sarà curata da un’apposita Commissione per ciascuna delle azioni messe a bando, costituita da rappresentanti del partenariato di progetto e presieduta da un rappresentante
dell’Amministrazione regionale e si articolerà in due fasi:
1) valutazione dei titoli preferenziali e del curriculum vitae et studiorum;
2) colloquio motivazionale.
Le selezioni si terranno presso lo IAL - CISL in Via Principio 50 - 80058 Torre Annunziata (NA).
Le date delle selezioni e le graduatorie saranno affisse nelle seguenti sedi:
- IAL - CISL in Via Bellini 49/50 - 80100 Napoli
- IAL - CISL in Via Principio 50 - 80058 Torre Annunziata (NA)
- Centro di Cultura dell’Università Cattolica di Benevento “R. Calabria” - Piazza Orsini 33 - 82100 Benevento
 e verranno pubblicate sui siti web sopra indicati.
Per accedere alle selezioni, le candidate dovranno presentarsi munite di un valido documento di riconoscimento.
I risultati della selezione e la graduatoria delle ammesse ai corsi e delle uditrici, unitamente alla data d’inizio delle attività, saranno affissi nelle sedi sopracitate e pubblicati sui siti web sopra indicati, entro le 48 
ore successive alla conclusione della selezione. E’ inoltre facoltà degli organizzatori delle attività prevedere la presenza di uditrici fino a un massimo del 20 % del numero totale di destinatarie, previsto per 
ciascuna azione, fra le candidate risultate idonee nella fase di selezione.

SEDE E DURATA DELLE ATTIVITA’
Le attività di selezione delle partecipanti saranno svolte a Napoli presso lo IAL - CISL in Via Principio 50 - 80058 Torre Annunziata (NA).
Le attività di aula saranno svolte presso la sede dell‘Unione Industriali della Provincia di Napoli, Palazzo Partanna (primo piano), Piazza dei Martiri 58 - 80100 Napoli.

ORARIO DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’
Le attività relative all‘azione D 2.1 saranno realizzate a partire dal mese di novembre 2006 e si concluderanno non oltre il mese di marzo 2007. Le stesse si terranno nel corso della mattinata e avranno 
una durata massima di 6 ore. La frequenza è obbligatoria.
E’ consentito un numero di ore di assenza, a qualsiasi titolo, pari al 20% del monte ore previsto. Le partecipanti che supereranno tali limiti perderanno automaticamente il diritto a prendere parte alle attività.
I voucher previsti dall‘azione E 2.1 dovranno essere spesi entro marzo 2007.

INDENNITA’ ORARIA
Non è prevista indennità oraria.
Saranno rimborsate le spese viaggio, effettivamente sostenute e documentate, secondo la normativa vigente.

CERTIFICAZIONE RILASCIATA
Per le attività relative all‘azione D 2.1, sarà rilasciato un attestato di frequenza esclusivamente alle allieve che abbiano frequentato almeno l'80% delle ore formative.

Per eventuali chiarimenti o ulteriori informazioni rivolgersi a:
IAL - CISL telefonando al numero 081-5573862 dal lunedì al venerdì, dalle ore 10,00 alle ore 13,00;
Centro di Cultura dell’Università Cattolica di Benevento “R. Calabria” telefonando al numero 0824-29267 dal lunedì al venerdì, dalle ore 10,00 alle ore 13,00
www.intra-prendere.com
info@intra-prendere.com

P.O.R. Campania 2000-2006
Asse III, Misura 3.14 “Promozione della partecipazione femminile al mercato del lavoro”

Progetto  “INTRAPRENDERE  ARTE, NATURA E TECNOLOGIA - LA DONNA LEADER DELLO SVILUPPO D'IMPRESA, 
DEL LAVORO E DELLA SOCIETÀ CIVILE” D.D. 3581/03 - Cod. uff. 49

BANDO 
 per la selezione di 15 donne nell’ambito dell’azione D 2.1 – Percorso integrato per Attività Imprenditoriali e lavoro Autonomo

e
per la selezione di 15 donne nell’ambito dell’azione E 2.1 – Percorso di sviluppo di carriera 

Ente Capofila: ARTES s.r.l. con sede in Bologna in Via Castiglione 80 - 40124

UNIONE EUROPEA
Fondo sociale europeo Regione Campania

Partners:

Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali


